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Vooraf

Beste leerlingen,

De schoolleiding legt elke twee jaar de rechten en plichten van de leerlingen vast in het
leerlingenstatuut. Het leerlingenstatuut stelt de kaders waarbinnen wij met elkaar om willen
gaan en dient daarbij als hulpmiddel bij het bevorderen van gelijke rechten en plichten voor
iedere leerling en bij het voorkomen en oplossen van conflicten binnen de school. Het werkt
daarmee probleemvoorkomend, probleemoplossend en sluit willekeur uit. Het statuut draagt
daarmee tevens bij aan het verbeteren van het onderwijs en de sfeer op school.

Dit leerlingenstatuut is tot stand gekomen in overleg met de leerlingenraad en de schoolleiding.
Na instemming van de (leerlingengeleding van de) MR is het leerlingenstatuut vastgesteld door
de schoolleiding.

OLV Bredaq,

Leerlingengeleding MR
Schoolleiding OLV
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A. Algemene bepalingen

Al Betekenis en doel

Het leerlingenstatuut is een overzicht van de rechten en plichten van een leerling. Het
leerlingenstatuut tracht de rechtspositie van leerlingen van het Onze Lieve Vrouwelyceum te
verduidelijken en te verbeteren.

A.2 Begrippen

Bevoegd gezag

Het bevoegd gezag wordt gevormd door het college van
bestuur van Libreon. Bevoegdheden kunnen gemandateerd zijn
aan de rector.

Geleding(en)

Een groepering binnen de school

Klachtencommissie

Orgaan zoals bedoeld in onderdeel D van dit statuut

Leerlingen

Alle leerlingen ingeschreven aan het Onze Lieve Vrouwelyceum

Leerlingenraad

Afvaardiging van de leerlingen die de belangen van de
leerlingen behartigt

Medezeggenschapsraad

Een medezeggenschapsraad zoals bedoeld in artikel 3 van de
Wet medezeggenschap op scholen

Ouders

Ouders, voogden en feitelijke verzorgers van de leerlingen

Personeel

a. Afdelingsleider (AL): personeelslid, zijnde lid van de
schoolleiding, belast met de dagelijkse leiding van de
afdeling en direct leidinggevend van een groep collega’s

b. Assistent leerlingcoérdinator (ALC): personeelslid (OOP)
belast met de opvang, administratie en coérdinatie t.a.v.
leerlingzaken zoals ziekte, te laat komen, aanwezigheid,
verwijderde leerlingen, etc.

c. Directie (dir.): de rector en de manager bedrijfsvoering

d. Leerlingcoérdinator (LLC): docenten in het bijzonder belast
met leerlingzaken zoals o.a. ziekte, verzuim, verlof,
sanctionering, ed. voor de leerlingen van een afdeling.

e. Mentoren: docenten in het bijzonder belast met de
begeleiding voor een klas of een groep leerlingen

f. Ondersteuningscoérdinator (OC): personeelslid (OOP) belast
met de codrdinatie en uitvoering van het
ondersteuningsbeleid

g. Onderwijs Ondersteunend Personeel (OOP): personeelsleden,
geen lid zijnde van de schoolleiding, belast met een andere
taak dan lesgeven

h. Schoolleiding (SL): de rector, de manager bedrijfsvoering en
de afdelingsleiders

i. (Vak)docenten: personeelsleden met een lestaak

j- Vertrouwenspersoon: medewerker in het bijzonder belast
met de rol van vertrouwenspersoon voor leerlingen dan wel
medewerkers
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A3

A4

Procedure en geldigheidsduur

A3.1 Hetleerlingenstatuut wordt vastgesteld of gewijzigd door de schoolleiding.

A3.2 De schoolleiding besluit niet tot wijziging van het leerlingenstatuut eerder dan nadat
zij over de voorgenomen wijziging advies heeft ingewonnen van de leerlingenraad
en overige geledingen. Dit laat onverlet de instemmings- en adviesrechten zoals
bedoeld in de Wet medezeggenschap op scholen

A3.3 Hetleerlingenstatuut wordt voor een periode van twee schooljaren vastgesteld.
Indien er na twee jaar geen bespreking van de inhoud plaatsvindt, wordt het
leerlingenstatuut geacht opnieuw voor twee schooljaren te zijn vastgesteld, maar het
moet wel opnieuw goedgekeurd worden door de medezeggenschapsraad. Als het
leerlingenstatuut niet is goedgekeurd door de MR dan is het niet geldig.

Publicatie

Het leerlingenstatuut wordt bij aanvang van elk schooljaar gepubliceerd en is openbaar in
te zien via de website van de school. Publicatie is de verantwoordelijkheid van de
schoolleiding.
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B.1

B.2

B.3

Bepalingen over onderwijs

Uitgangspunt
Op het OLV wordt er gewerkt vanuit een basis van betrokkenheid. Op de eerste plaats
betekent betrokkenheid voor ons de oprechte interesse in de ander en het met respect
omgaan met elkaar. Daarbij nemen we elkaar te allen tijde serieus en worden verschillen
tussen mensen geaccepteerd. Op het OLV draagt ieder individu actief bij aan een veilig
leef- en werkklimaat voor iedereen. Daartoe onthoudt iedere OLV'er zich van pestgedrag,
agressie, discriminatie en (seksuele) intimidatie. Ons schoolgebouw en onze omgeving
houden we samen schoon. We respecteren elkaars eigendommen en we maken zorgvuldig
gebruik van de faciliteiten op onze school. Betrokkenheid raakt ook het leerproces, immers
betrokkenheid bij het eigen leren vergroot het gevoel van verantwoordelijkheid en
doorzettingsvermogen. ledere OLV'er is daartoe op tijd in de lessen of bij andere afspraken
aanwezig en komt voorbereid. Afspraken die we maken, komen we na. Indien een gemaakte
afspraak voor een OLV'er niet haalbaar (b)lijkt, dan communiceert hij of zij daar tijdig over
met de betrokkene(n) op onze school. Op het OLV blijven we mét elkaar in dialoog.
Bl.1 Het gedragskompas is gepubliceerd op de website. De bepalingen in het
gedragskompas zijn overeenkomstig en complementair aan dit leerlingenstatuut.

Het geven van onderwijs

Het onderwijs op het OLV is gericht op zowel de cognitieve ontwikkeling, de sociale

ontwikkeling als de persoonsontwikkeling van iedere leerling (Biesta, 2012).

Het startpunt van het leren dat wij elke dag vormgeven is de verwondering. De wereld en

het leven met een open en nieuwsgierige blik tegemoet treden en je daarbij laten inspireren

door alles en iedereen om je heen. Leren is niet altijd makkelijk en de OLV'er weet dat.

Moeilijk moet. Wij kennen daarom een cultuur van durven vragen en fouten mogen maken.

Met betrokkenheid als basis van waaruit wij werken en verwondering als startpunt van het

leren, staat het OLV voor ontwikkeling. Voorwaarde voor ontwikkeling is dat er in voldoende

mate is voldaan aan de behoefte aan relatie (‘anderen waarderen mij en willen met mij
omgaan’), aan de behoefte aan autonomie (‘ik kan het zelf, hoewel niet altijd alleen’) en
aan de behoefte aan competentie (‘ik geloof en heb plezier in mijn eigen kunnen’). Daartoe
stimuleren wij elkaar tot het geven van feedback en accepteren wij die van elkaar.

B.21 De leerlingen hebben er recht op dat de docenten zich inspannen om goed
onderwijs te geven. De 6 rollen van de leraar (Slooter, 2018) zijn op het OLV hierbij het
uitgangspunt voor het handelen van de docent.

B.2.2 Als een docent naar het oordeel van een leerling of een groep leerlingen niet goed
onderwijs geeft kunnen zij hierover terecht bij de mentor en/of afdelingsleider.

Het volgen van onderwijs

B.3.1 De leerlingen zijn verplicht zich in te spannen om een goed onderwijsproces, binnen
een prettig en veilig werkklimaat, mogelijk te maken. Hiertoe is de leerling aanwezig,
op tijd en voorbereid.

B.3.2 Een leerling, die de voortgang van de les ernstig verstoort, de veiligheid van de les in
gevaar brengt en/of herhaald ongewenst gedrag vertoont, kan door de docent
verplicht worden de les te verlaten. De leerling meldt zich vervolgens in lokaal 231 bij
de (dienstdoende) ALC, tenzij expliciet anders vermeld.
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B.4 Huiswerk

B.5

B.4.1

B.4.2
B.4.3

B.4.4

Docenten zorgen voor een redelijke en evenwichtige huiswerkbelasting. Na de
vakdocent is de mentor het eerste aanspreekpunt bij eventuele
onevenwichtigheden.

Huiswerk wordt te allen tijde tijdens de les opgegeven aan de leerlingen.

De leerling die om enige reden het huiswerk niet heeft gemaakt, meldt dit voor
aanvang van de les bij de docent.

Bij vakanties van vijf of meer opeenvolgende schooldagen wordt geen huiswerk
opgegeven voor de eerstvolgende schooldag. Deze regel geldt niet voor
éénuursvakken.

Toetsing

B.5.1

B.5.2

B.5.3

B.5.4

B.5.5

B.5.6

B.5.7

B.5.8

B.5.9

B.5.10

B.5.1

Toetsing van de leerstof kan geschieden door middel van verschillende toetsvormen.

 Formatieve toetsing: met behulp van diverse vormen van formatieve toetsen
wordt het leerproces in beeld gebracht om daarmee feedback te geven op het
leerproces en dit proces te stimuleren.

¢ Summatieve toetsing: een summatieve toets heeft een overwegend afsluitend
karakter en het resultaat ervan heeft een weging van 1, 2 of 3 op basis waarvan
het rapportcijfer tot stand komt. Een summatieve toets gaat altijd over reeds
behandelde lesstof en kan o.a. de vorm hebben van een proefwerk, werkstuk,
praktische opdracht, presentatie, mondeling, vaardigheidstoets en practicum.

e Schoolexamen (SE): alle regels en afspraken ten aanzien van het schoolexamen
staan opgenomen in het examenreglement van Libréon en het Programma van
Toetsing en Afsluiting (PTA).

Een summatieve toets wordt ten minste vijf schooldagen van tevoren opgegeven. Na
opgave van de toets mag er geen extra toetsstof meer worden toegevoegd.

Bij vakanties van vijf of meer opeenvolgende schooldagen wordt geen summatieve
toets afgenomen op de eerstvolgende schooldag.

Afspraken over de leerstof, de planning en de weging (1, 2 of 3) van een summatieve
toets op het rapportcijfer staan opgenomen in de studiewijzer.

Op de vijf schooldagen voorafgaand aan een toetsweek mogen geen summatieve
toetsen plaatsvinden voor vakken die in de toetsweek aan de orde komen.

In de onderbouw krijgt de leerling maximaal €én summatieve toets per schooldag en
maximaal vier per week. Toetsweken en inhaaltoetsen zijn hierbij uitgezonderd.

In de bovenbouw krijgt de leerling maximaal twee summatieve toetsen per
schooldag en maximaal vijf per week. Door het werken met clusterlijnen kan het
voorkomen dat hier van afgeweken moet worden. Toetsweken en inhaaltoetsen zijn
hierbij uitgezonderd.

Voor het toekennen van faciliteiten aan leerlingen met ondersteuningsbehoeften
gelden de bepalingen zoals opgenomen in het schooleigen dyslexieprotocol en in de
“Handreiking Passend Examineren” van het College voor Toetsen en Examens.

Een docent deelt het resultaat van een summatieve toets met de leerling binnen 10

schooldagen na afname van de toets.

Leerlingen hebben binnen reguliere lestijd recht op inzage in en nabespreking van

een gemaakte toets. De docent deelt hierbij de beoordelingsnormen en licht deze
indien nodig toe.

De vaksectie draagt, bij meerdere klassen of clusters in een jaarlaag, nadrukkelijk

zorg voor gemeenschappelijke toetsen waarbij dezelfde normen gelden.
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B.6

B.7

B.5.12

B.5.13

B.5.14

B.5.15

B.5.16

Bij summatieve toetsvormen anders dan een schriftelijke toets (proefwerk) geldt dat
de beoordelingscriteria vooraf duidelijk kenbaar en beschikbaar dienen te zijn voor
de leerlingen.

De leerling, die niet heeft deelgenomen aan een toets, neemt hierover zo spoedig
mogelijk zelf contact op met de docent. De leerling die om een aanvaardbare reden
niet heeft deelgenomen aan een toets, heeft het recht alsnog getoetst te worden. De
nieuwe toets wordt in overleg met de docent en binnen redelijke termijn afgenomen.
Vastgestelde fraude bij het maken van een summatieve toets heeft als gevolg dat
de leerling wordt uitgesloten van verdere deelname aan het werk. Aan de
betreffende toets wordt het cijfer 1.0 toegekend.

Het gebruik van generatieve Al (artificial intelligence) is bij het maken van
summatieve toetsen niet toegestaan, tenzij nadrukkelijk anders vermeld. Bij het
vermoeden van onrechtmatig gebruik van Al, heeft de docent de mogelijkheid om
een aanvullend mondeling af te nemen met als doelstelling het (opnieuw)
beoordelen van het kennis en/of kundeniveau van de betrokken leerling om zo tot
een inhoudelijk passende cijferbeoordeling te komen.

Indien een leerling het niet eens is met de beoordeling van een toets, wordt in eerste
instantie bezwaar gemaakt bij de docent. Blijkt dit niet mogelijk of levert dit geen
bevredigend resultaat dan kan de leerling zich met de klacht melden bij de
afdelingsleider.

Rapporten

B.6.1

B.6.2

Een rapport geeft de leerlingen en ouders een overzicht van het voortschrijdend
gemiddelde (afgerond op hele getallen) van alle behaalde resultaten voor ieder vak
en wordt aan het einde van iedere periode (3 keer per schooljaar) aan de leerling
meegegeven.

In de studiewijzer van het vak staat opgenomen op welke wijze het rapportcijfer tot
stand komt.

Overgaan en doubleren

B.7.

B.7.2

De bevorderingsnormen worden jaarlijks bij aanvang van het schooljaar
gepubliceerd op de website van de school.

De eindvergadering aan het einde van het schooljaar stelt per individuele leerling het
eindresultaat vast. Hierin hebben zitting de mentor, de leerlingcoérdinator en de
afdelingsleider.
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C.

Cl

C.2

C.3

C4

Cbhb

C.6

Bepalingen over organisatie en gebouw

Toelating

C.11  De toelatingscommissie besluit over de toelating van aspirantleerlingen.

C.12 Als een aspirantleerling niet wordt toegelaten dan geeft de toelatingscommissie de
gronden waarop deze beslissing is gebaseerd.

Orde en veiligheid

C.21 Leerlingen moeten een maximale bijdrage leveren aan de veiligheid van personen
en goederen; zij dienen aanwijzingen daartoe van personeelsleden van de school op
te volgen. Tevens dienen zij de rust en orde in het gebouw, op het schoolplein en in
de omgeving van de school te respecteren.

C.2.2 De schoolleiding stelt jaarlijks het gedragskompas vast. De bepalingen in het
gedragskompas zijn overeenkomstig en complementair aan dit leerlingenstatuut.
Eenieder is verplicht dit gedragskompas na te leven.

Vrijheid van meningsuiting

C.3.1 Eenieder heeft binnen de grenzen van de Nederlandse wet ook op school de vrijheid
van meningsuiting.

C.3.2 Eenieder die zich door een ander beledigd voelt kan hiervoor terecht bij alle
medewerkers van de school en indien gewenst bij de vertrouwenspersoon.

Vrijheid van uiterlijk

C.4.1 Elke leerling heeft de vrijheid zich naar eigen inzicht te kleden mits passend binnen
de grenzen van de gangbare fatsoensnormen:
- De kleding dient passend te zijn bij de schoolsituatie;
- Discriminerende teksten en/of symbolen op kleding is verboden;
- Kleding die op enige wijze aanstootgevend is, is op school niet toegestaan;
- Het dragen van hoofdbedekking, anders dan op grond van religie, is niet
toegestaan;
- In alle gevallen dient het gezicht van de leerling zichtbaar te zijn.

C.4.2 De school kan alleen bepaalde kleding verplicht stellen wanneer deze kleding aan
bepaalde gebruiks- of veiligheidseisen moet voldoen.

C.4.3 De school kan het dragen van bepaalde kleding, hoofdbedekking en/of sieraden om
veiligheidsredenen verbieden in de lessen lichamelijke opvoeding en technische
vakken.

Aanplakborden
C.5.1 Eris een prikbord, waarop de leerlingenraad, leerlingenmededelingen en affiches
kan ophangen.

Bijeenkomsten

C.6.1 Leerlingen hebben het recht te vergaderen over zaken aangaande de school en
daarbij in overleg met de schoolleiding gebruik te maken van de faciliteiten van de
school.

C.6.2 De leerlingen hebben het recht om anderen dan leerlingen het bijwonen van hun
vergaderingen te weigeren.
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C.7

c.8

C6.3

Cco6.4

De schoolleiding is bevoegd een vergadering van leerlingen te verbieden, indien
deze een onwettig karakter heeft en/of deze het volgen van de lessen door de
leerlingen verhindert.

De leerlingen zijn verplicht een ter beschikking gestelde ruimte op nette wijze achter
te laten.

Leerlingenraad

C.71

C72

C73

c74

Aan de leerlingenraad wordt zo mogelijk een vaste ruimte, maar in ieder geval een
afsluitbare kast ter beschikking gesteld.

Voor de activiteiten van de leerlingenraad stelt de schoolleiding drukfaciliteiten,
apparatuur en andere materialen in redelijke mate beschikbaar. Daarnaast kan de
leerlingenraad een beroep doen op een budget voor vergaderkosten en activiteiten.
Activiteiten van de leerlingenraad kunnen uitsluitend na toestemming van de
schoolleiding ook tijdens de lesuren plaatsvinden.

De naam van de school kan door de leerlingenraad naar buiten toe slechts gebruikt
worden na voorafgaande toestemming van de schoolleiding.

Leerlingenregistratie en privacy

c.8l

C8.2

C83

Cc84

C.85

Wanneer een leerling aan een personeelslid vertrouwelijke gegevens heeft verstrekt,
is het betreffende personeelslid verplicht deze gegevens als vertrouwelijk te
behandelen met inachtneming van zijn eigen verantwoordelijkheid.

Ten aanzien van de gegevens die worden opgenomen in de leerlingenadministratie
en de daarbij in acht te nemen privacy geldt datgene wat daarover is bepaald in de
Wet Algemene verordening gegevensbescherming. Daarnaast is via de website van
Libréon (het bestuur van onze school) meer informatie te vinden (Privacyreglement
ouders leerlingen Libréon) over hoe met deze privacygevoelige informatie wordt
omgegaan.

Leerlingen en ouders hebben, via de schoolleiding, recht op inzage van de
geregistreerde gegevens in de leerlingenadministratie en mogen voorstellen doen
om hierin correcties aan te brengen. De schoolleiding geeft in dat geval binnen 5
werkdagen te kennen of de gewenste correcties al dan niet uitgevoerd worden.
Tijdens de schoolactiviteiten worden regelmatig foto’s gemaakt. Een deel van deze
foto’s wordt gebruikt voor publicitaire doeleinden en/of geplaatst op de website
en/of sociale media van het OLV. Gezien het grote aantal foto’s en de vele gezichten
op deze foto's is het in de regel niet mogelijk iedereen van tevoren toestemming te
vragen voor publicatie. De school gaat in het kader van het portretrecht zorgvuldig
om met de belangen van afgebeelde personen. Mocht een leerling bezwaar hebben
tegen het gebruik van foto’s, dan verzoeken wij dit €énmalig schriftelijk kenbaar te
maken bij de schoolleiding.

Bij ernstige verdenking kan, ter bescherming van anderen, door de schoolleiding
onderzoek worden gedaan in kluisjes en in privé-eigendommen van leerlingen. Voor
activiteiten die door of namens de school buiten het gebouw worden georganiseerd,
gelden dezelfde regels.
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C.9 Schade

C.9l

C9.2

Ten aanzien van aansprakelijkheid bij schade toegebracht door of aan leerlingen
gelden de hierop betrekking hebbende bepalingen van het Burgerlijk Wetboek.
De schoolleiding kan strafmaatregelen treffen tegen een leerling, die opzettelijk
schade toebrengt aan het schoolgebouw, eigendommen van de school of
eigendommen van bij de school betrokken derden (zo ook medeleerlingen).

C.10 Ongewenste intimiteiten

C.10.1

Indien een leerling zich gekwetst voelt door een ongewenste intimiteit of zich
bedreigd voelt door woorden of daden van de kant van een medeleerling of
personeel, kan dit gemeld worden bij de mentor, de leerlingcoérdinator, de
afdelingsleider, een vertrouwenspersoon of iedere andere persoon die het
vertrouwen geniet. Betreffende functionaris kan zich laten adviseren door de
vertrouwenspersoon.

C.11 Aanwezigheid

CIl

Cl.2
CIl.3
cn4
C.l.5
C.l.6
cnz

Leerlingen zijn verplicht het onderwijs volgens het voor hen geldende rooster te
volgen.

Leerlingen kunnen bij de schoolleiding wijzigingen in het rooster voorstellen.
Leerlingen dienen op schooldagen voor het schoolwerk beschikbaar te zijn van 08.00
tot 17.00 uur. De school kan in deze tijd leerlingen verplichten aanwezig te zijn.
Incidenteel kan van deze tijden afgeweken worden bij projecten, excursies en/of
buitenschoolse activiteiten.

Tijdens pauzes en roostervrije uren zijn leerlingen niet verplicht op het schoolterrein
te blijven of het schoolterrein te verlaten.

Docenten controleren of leerlingen op tijd in de les of bij activiteiten aanwezig zijn.
Leerlingen die te laat komen krijgen toegang tot de les of activiteit na het overleggen
van een te-laat-briefje van de ALC.

Docenten laten leerlingen niet voortijdig uit de les vertrekken.

Leerlingen die gebruik maken van de bus kunnen een verzoek indienen bij de
afdelingsleider om een les eerder te mogen verlaten als dit anders extra reistijd
oplevert van meer dan een klokuur.

C.12 Straffen

C.l21

Cl22

cl123

Leerlingen houden zich aan het gedragskompas en volgen de aanwijzingen van de
leden van het personeel. Indien zij dit niet doen, kan een straf worden opgelegd.

Bij het opleggen van een straf dient er een redelijke verhouding te bestaan tussen
ernst en aard van de overtreding en de strafmaat en strafsoort. Hierbij wordt indien
nodig rekening gehouden met bijzondere omstandigheden van de leerling. Het moet
tevens duidelijk zijn waarvoor de straf wordt gegeven.

Meent een leerling ten onrechte of onredelijk te zijn gestraft, dan kan hij in beroep
gaan bij de afdelingsleider, die na overleg met het betrokken personeelslid en de
betrokken leerling, uiteindelijk beslist.

C.12.4 Een straf mag in geen geval direct invioed hebben op het rapportcijfer.
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C.13 Schorsing
C.13.1 De rector kan een leerling met opgave van redenen voor een periode van ten
hoogste één week schorsen.
C.13.2 Het besluit tot schorsing dient schriftelijk aan de leerling en, indien deze minderjarig
is, aan ouders te worden medegedeeld.
C.13.3 Schorsingen van langer dan 1 dag meldt de rector bij de Inspectie van het Onderwijs
via het Internet Schooldossier.
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D. Klachtencommissie en het leerlingenstatuut

D.1 Klacht of geschil en bemiddeling

D.11

D.1.2

Bij vermeende onjuiste of onzorgvuldige toepassing van het leerlingenstatuut kan
een ieder bezwaar aantekenen bij degene die zodanig heeft gehandeld met het

verzoek de handelswijze in overeenstemming te brengen met het leerlingenstatuut.

Wendt de bezwaarmakende zich niet tot de betrokkene of levert dit een
onbevredigend resultaat op, dan kan het geschil achtereenvolgens worden
voorgelegd aan de mentor, de afdelingsleider en de rector. Deze hebben eenieder
maximaal drie schooldagen de gelegenheid een bemiddelende rol te vervullen

D.2 Klachtencommissie

D.21

D.22

Heeft bemiddeling zoals onder artikel D.1 een onbevredigend resultaat opgeleverd
kan de leerling, of ouders, terecht bij de klachtencommissie van Libréon.

De regeling Algemene klachtenbehandeling van Libréon is te raadplegen via de
website van het OLV en van Libréon.
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Kwaliteit van onderwijs

E.l

E.2

E.3

E.4

De schoolleiding is wettelijk verplicht in een schoolplan en schooljaarplan vast te
leggen hoe het onderwijsproces wordt vormgegeven en doorontwikkeld. Deze
plannen zijn openbaar en voor een ieder die dat wenst beschikbaar.

Het schoolplan en schooljaarplan moet ter instemming worden voorgelegd aan de
MR.

De schoolleiding evalueert het onderwijsproces cyclisch aan de hand van de
kwaliteitskalender van Libréon.

Leerlingen (al dan niet in de leerlingenraad) hebben het recht voorstellen en
suggesties te doen aangaande alle zaken op school. De schoolleiding dient hier
zorgvuldig mee om te gaan. De schoolleiding stelt binnen een redelijke termijn de
leerlingen(raad) op de hoogte van het besluit op het voorstel. Alvorens dit besluit te
nemen, stelt de schoolleiding de leerlingen(raad) in de gelegenheid het gedane
voorstel in een gesprek toe te lichten.
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F. Slotbepaling

In gevallen waarin dit statuut niet voorziet en voor zover het rechten en plichten van
leerlingen betreft, beslist de schoolleiding overeenkomstig het bepaalde in het

medezeggenschapsreglement.
Voor de dagelijkse gang van zaken is de bevoegdheid van het bevoegd gezag gedelegeerd aan

de schoolleiding.
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